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V- ONERI VE TEDBIRLER

2006 yilinda oldugu gibi i1 Ozel Idarelerinin biitceden aldiklar1 mali kaynaklarda
herhangi bir iyilestirme yapilmamistir. Bu ¢aligmalarm tamamlanmamasi, hizmet sunulan
kesimin genisligi degerlendirildiginde, mevcut Odeneklerin yetersizligini ortaya

cikarmaktadir.

[limizin kig sartlarmm agir gegmesi nedeniyle yatirrma ayirabilecegimiz dnemli miktarda
kaynak, karla miicadele caligmalarina aktarilmaktadir. Her iki madde  birlikte
degerlendirildiginde, 11 Ozel Idarelerine biitgeden ayrilan paylarin artiriimasi ve Il Ozel

Idarelerinin mali yapilarinin gii¢lendirilmesi uygun olacaktir.

5302 sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu ile 11 Ozel Idarelerine Merkezi Y&netim tarafindan
yiiriitiilmekte olan bircok kamu hizmeti devredilmistir. Bu cercevede; 11 Cevre Diizeni
Plani, Yoksullara Mikro Kredi verilmesi, Imar ve Isyerleri ile ilgili Ruhsatlarin
verilmesi, kalkinma planlartyla uyumlu Stratejik Planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasi
gibi ek gérev ve sorumluluklar verilmistir. Ancak i1 Ozel idarelerinde bu konularda
uzmanlasnus, yeteri derecede Idari personel bulunmamaktadir. Uzmanlik isteyen bu tiir
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi i¢in; gdérevli personelin temel bilgi ve
uygulamalar acisindan hizmetigi egitimlerle yeterli seviyeye getirilmesi ve uzman

personel gorevlendirilmesi gerekmektedir.

2007 yilinda Biit¢e imkanlar1 dlgilisiinde yeni ara¢ alinmasina ragmen, hala ara¢ parkinin
yash oldugu goriilmektedir. Araglarin yash olmasi hizmetin devamlihgmi aksatmakla

birlikte, yedek parca, ariza ve tamirat gibi maliyetleri onemli oranda artirmaktadir.
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